
 

REED, 60 yılı aşkın süredir firmalara özel işe alım çözümleri üreten dünyadaki en büyük işe alım 
şirketlerinden biridir. Avrupa, Ortadoğu ve Asya Pasifik genelinde 350 ofis ve 3.000 çalışanımız ile 
20'nin üzerinde sektörel uzmanlık alanında başarıyla global olarak servis veriyoruz. 
 
Uzman danışmanlarımız kanalıyla çeşitli sektörlerdeki tecrübeli ve nitelikli profesyoneller ile yakın 
çalışarak, ihtiyaca özel uzmanlık istihdamı çözümleri üretiyoruz. 
 
REED Türkiye olarak Lojistik sektöründe faaliyet gösteren müşterimiz için aşağıdaki niteliklere 
sahip "Transfer Merkezi Çalışanları" arıyoruz. 
 
Genel Nitelikler: 

• Ön lisans mezunu, 

• Tercihen kargo operasyonları tecrübesine sahip,  

• Yoğun iş temposuna uyum sağlayabilecek,  

• Vardiyalı çalışma düzenine uyum sağlayabilecek,  

• İletişim yeteneği güçlü, ekip çalışmasına uyumlu,  

• Müşteri odaklı çalışma yaklaşımına sahip. 

İş Tanımı: 

• Transfer Merkezine gelen maksimum 30 kg/desi ağırlığında olan kargoların ilgili 
bölgelere kontrollü olarak indirilmesinin sağlanması,  

• Kargoların el terminalleri aracılığıyla ayrıştırılmasının sağlanması, ayrıştırılan 
kargoların teslim edileceği lokasyona uygun olarak yerleştirilmesi,  

• Ayrıştırılan kargoların teslim edileceği lokasyonlara göre ilgili bölgelere ulaştırılması 
ve araçlara yüklenmesinin sağlanması, 

• Transfer Merkezinde gerçekleşen operasyonel iş süreçlerinin yürütülmesi. 

Başvuru için: https://www.reedglobal.com.tr/jobs/ransfer-merkezi-calisanlari  linkinden web 
sitemizden ilana başvurabilir (İlan kodu: X3-499701),  

Ya da info.turkey@reedglobal.com adresimize, e-posta başlığına “Transfer Merkezi Başvuru” 
yazarak özgeçmişinizi ulaştırabilirsiniz.  


